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Mit dem Bundesprogramm „ProKindertagespflege: Wo Bildung für die Kleinsten beginnt“ stärkt das Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend gezielt die Weiterentwicklung der Kindertagespflege. Von Januar 2019 bis Dezem-
ber 2021 werden 48 Modellstandorte gefördert. Nach dem Motto „Qualifiziert Handeln und Betreuen“ setzt das Bundes-
programm auf Qualifizierung der Tagesmütter und -väter, Verbesserung der Rahmenbedingungen und die Stärkung der 
Zusammenarbeit mit den Kommunen.
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Wie Sie Tagesmutter/-vater  
werden:

Besuchen Sie uns auf einer unserer vielen Informa-
tionsveranstaltungen oder rufen Sie uns einfach an:

Landeshauptstadt Stuttgart  
Jugendamt 
Lisa Ruf 
Wilhelmstraße (M) 3 
70182 Stuttgart 
Telefon 0711/ 216-259 82  
Lisa.Ruf@stuttgart.de 

Tagesmütter und Pflegeeltern  
Stuttgart e.V.
Michaela Aisenbrey 
Ingrid Himmelmann
Johannesstr. 33
70176 Stuttgart
Telefon 07 11/41 07 94-0
service@tagesmuetter-stuttgart.de 

Caritasverband für Stuttgart e.V.
Gundula Briem
Dorothee May 
Wagnerstraße 35
70182 Stuttgart
Telefon 07 11/210 69-63/-15
tagesmuetter-boerse@caritas-stuttgart.de

www.prokindertagespflege-stuttgart.de
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Jetzt Tagesmutter/-vater werden –
Das Wichtigste

 Neues Konzept auf Basis des kompetenzorientierten 
Qualifizierungshandbuchs Kindertagespflege (QHB)

 Fachliche Begleitung über die Qualifizierung hinaus

 Qualifizierung ist kostenlos – zusätzliche Prämie von 
400,– Euro

 Arbeiten und gleichzeitig eigene Kinder betreuen

 Selbstständige Tätigkeit

 Netzwerk mit anderen Tagesmüttern/-vätern 

 Zu Hause arbeiten

 Fort- und Weiterbildungen



TAGESMUTTER/- 
VATER IN STUTTGART

Sichern Sie sich das Zertifikat des Bundesverbandes 
und werden Sie qualifizierte/r Tagesmutter/-vater!

!*

Mit dem neuen Bundesprogramm 
ProKindertagespflege!
 
Sie haben Interesse als Tages mutter oder Tagesvater in 
Stuttgart eine Kindertagespflegestelle zu eröffnen?
Das Jugendamt der Landeshauptstadt Stuttgart, die Tages-
mutter-Börse des Caritasverbands für Stuttgart e.V. und  
der Tagesmütter und Pflegeeltern Stuttgart e.V. sind Teil-
nehmer am Bundesprogramm ProKindertagespflege und 
suchen zuverlässige, einfühlsame und belastbare Menschen, 
die Freude am Umgang mit Kindern haben und gerne  
selbst ständig und flexibel arbeiten möchten.

Warum es jetzt eine gute Idee ist, 
Tagesmutter/-vater zu werden:

Anerkannte Qualifikation 
Sie dürfen kostenlos an unserem Grundqualifizierungskurs 
zur Kindertagespflege mit einem Umfang von 300 Unter-
richtseinheiten à 45 Minuten teilnehmen.  

Inhalte der Qualifizierungskurse sind z. B. :
 Aufgabe und Rolle als Tagesmutter/-vater 
 Pädagogik und Entwicklungspsychologie
 Rechtliche und finanzielle Grundlagen der Kindertages-

pflege 
 

Voraussetzungen
 Wohnsitz/Betreuungsort in Stuttgart
 Gute Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (B2-Niveau)
 Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger Bildungs-

 abschluss
 Volljährigkeit
 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit der zuständigen  

Fachberaterin und dem  Jugendamt
 persönliche Kompetenzen, z.B. Empathie, Reflexions- 

fähigkeit usw.
 Bereitschaft, nach der Qualifizierung als Tagesmutter/ 

-vater zu arbeiten 
 Ärztliche Bescheinigung und polizeiliches  

 Führungszeugnis
 Teilnahme an einem „Erste-Hilfe-Kurs für Kinder“

Aufbau Qualifikation
Insgesamt umfasst die Qualifikation nach dem Kompetenz-
orientierten Handbuch 300 Unterrichtseinheiten (UE). 
Davon werden 160 UE vor Beginn der Tätigkeit als Tages-
mutter/-vater geschult. Die begleitende Praxisphase ermög-
licht eine praktische Umsetzung des bereits erworbenen 
Wissens. Zu Beginn der Tätigkeit als Tagesmutter/-vater 
findet begleitend die weiterführende Qualifizierung von  
140 UE statt.

In 7 Schritten Tagesmutter/-vater werden:
1. Teilnahme an einer Informationsveranstaltung
2. Ersteinschätzung der Eignung in Form eines Vorge-

sprächs und Hausbesuchs
3. Teilnahme am Qualifizierungskurs 160 UE und beglei-

tendes Praktikum 
4. Eignungseinschätzung und -überprüfung für die  

Tätigkeit als Tagespflegeperson und Erteilung der  
Pflegeerlaubnis durch das Jugendamt 

5. Eröffnen der eigenen Kindertagespflegestelle
6. Teilnahme am tätigkeitsbegleitenden Qualifizierungskurs 

140 UE
7. Abschluss der Qualifizierung

Qualifizierung kostenlos und Prämie obendrauf
Kursteilnehmer, die diese Qualifizierung erfolgreich ab-
schließen, erhalten zusätzlich eine Prämie von 400 Euro.
 

+

+

140 UE Tätigkeitsbegleitende Qualifizierung

160 UE Tätigkeitsvorbereitende Qualifizierung

80 Stunden Praktikum


